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Las mujeres Sordas que sufren violencia de
género se encuentran con barreras sociales
que profundizan la vulnerabilidad y el riesgo,
impidiéndoles el acceso a sus derechos.

Desde Sordas Sin Violencia desarrollamos un
dispositivo de acompafiamiento integral unico
y sin precedentes en Argentina basado en la
informacion, la comunicaciony la articulacion
entre las mujeres Sordas ylos servicios deacceso
a derechos.



ATENCION INTEGRAL
Y ACCESIBLE

Acompafiamos a las mujeres Sordas a transitar la ruta critica de la violencia
y a encontrar los caminos para superarla.

Para cada mujer desplegamos una estrategia integral cimentada en la
empatia, el respeto y la confidencialidad.

Nuestra intervencion se desarrolla en los tiempos y con las acciones que
cada una requiere.

La estrategia se implementa, bajo nuestra coordinacion y supervision, con
un equipo integrado por una triada conformada por una mediadora Sorda,
una intérprete de LSA- espafiol y una profesional oyente. La triada se
encuentra especializada en la tematica y el abordaje de las situaciones de
violencia desde la perspectiva de género y derechos humanos.
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MUJERES SORDAS PRESTACIONES

ATENDIDAS REALIZADAS

(hasta el 2022)

PERSONAS ENCUENTROS GRUPALES
ASESORADAS POR DE ACOMPANAMIENTO
MEDIOS DIGITALES Y EMPODERAMIENTO

(hasta 2019)

De este modo, generamos condiciones para una comunicacion accesible
que reconoce la cultura de las personas Sordas y el aislamiento que
provocan las barreras de comunicacion existentes en nuestra sociedad.

Paralelamente, construimos puentes con los servicios de atencidon y acceso
a la justicia y redes de acompafiamiento para llegar a las mujeres Sordas
de todo el pais.

@ Experiencia piloto de atencion a mujeres Sordas y sus hijas e hijos en el
Hospital Alvarez, Ciudad de Buenos Aires. (2017-2020)
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SENSIBILIZACION E INCIDENCIA

Estamos convencidas de que

Con este propdsito, procuramos aunar esfuerzos con organismos del sector
publico y privado para que las normativas y las practicas institucionales
visibilicen y contribuyan a superar los obstaculos que generan exclusion y
profundizan la vulnerabilidad.

(/] Sensibilizamos a instituciones nacionales e internacionales acerca
de la cultura e identidad Sorda y la importancia de transversalizar la
interseccionalidad género — discapacidad en las respuestas frente a
las situaciones de violencia.

@ Desarrollamos actividades formativas con Intérpretes LSA y estudiantes
de la Tecnicatura de Intérpretes de Lenguas de Sefias Argentinas (TILSA).

@ Realizamos campafias de comunicacion y encuentros destinados a
la comunidad Sorda sobre salud sexual y reproductiva, géneros e
identificacion de situaciones de violencia desde una perspectiva
centrada en la dignidad y el acceso a los derechos.
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TALLERES DE FUNCIONARIAS/OS
SENSIBILIZACION PARTICIPANTES
INTERPRETES Y PERSONAS SORDAS

ESTUDIANTES PARTICIPANTES

LSA PARTICIPANTES
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GUIAS Y PUBLICACIONES

® Recomendaciones para el acceso a la Justicia de mujeres Sordas (ESP/ ENG)

@ Salud integral accesible para mujeres Sordas: aprendizajes y desafios a
partir de la experiencia de sordas sin violencia en un Hospital de la Ciudad
de Buenos Aires (ESP/ENG)

® Recomendaciones para una comunicacion accesible para las mujeres
Sordas (ESP/ENG)

® Instructivo para la produccion de contenidos televisivos accesibles para
las personas Sordas (ESP)

® Elroldelamediadoraen la atencidony el acompafiamiento de las mujeres
Sordas (ESP)

@ Introduccion a la comunidad Sorda, su cultura e identidad (ESP)

ESCANEA EL CODIGO QR
PARA ACCEDER A LAS GUIAS
Y PUBLICACIONES.

CAPSULAS AUDIOVISUALES
PARA LA SENSIBILIZACION
E INCIDENCIA

SIN

\



CAMPANAS DE COMUNICACION PARA

PERSONAS SORDAS

® Campafa “Educacion Sexual Integral para personas Sordas”
y guias docentes.

® Campafa “Barreras en la accesibilidad”. Relatos en primera persona

® Campafa contra la violencia de género destinada a facilitadoras vy
referentes de la comunidad Sorda

® Campania informativa sobre la Ley 26485 de Proteccion Integral para
prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en LSA y
la Ley Micaela

® Campaia informativa “8M: Dia internacional de las mujeres” (LSA).

® Campaina "Acceso a derechos y servicios para mujeres Sordas”

ESCANEA EL CODIGO QR
PARA ACCEDER A LAS
CAMPANAS DE
COMUNICACION.

\
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https://youtu.be/nHc8Rk2EqA4
https://youtu.be/nHc8Rk2EqA4

CHARLAS, SEMINARIOS Y CONGRESOS

SIN

Conferencia Regional de Poblacion y desarrollo. CEPAL, Chile. Presencial.
Foro de Organizaciones de la Sociedad Civil. CEPAL, Chile. Presencial.

2° Encuentro Regional de personas Sordas. Las Flores, Saladillo y 25 de
mayo, Provincia de Buenos Aires, Argentina. Presencial.

1° Encuentro Internacional de mujeres con Discapacidad. Fundacion
Documenta, México. Videoconferencia.

6° Cumbre de Agendas locales de género. Barcelona, Espaia. Presencial.
Foro de juventudes, UNFPA LACRO, Argentina. Presencial.

XV Conferencia Regional sobre la mujer de América Latina y el Caribe.
CEPAL, Argentina. Presencial.

“Violencia contra las mujeres y niflas con discapacidad: Soluciones
transformadoras para el desarrollo sostenible”. UNFPA LACRO.
Videoconferencia.

Encuentro Regional de Jovenes Sordos. Direccion de Juventud,
Confederacién Argentina de Sordos (CAS). Videoconferencia.

“Mujeres Sordas: experiencia y abordaje”. Fundacion Nellie Zabel,
Chile. Videoconferencia.

“Violencia basada en género y mujeres con discapacidad”. UNFPA
Regional. Videoconferencia.

Encuentro Regional de Jovenes Sordos. Direccion de Juventud,
Confederacién Argentina de Sordos (CAS). Videoconferencia.

“Mujeres Sordas: experiencia y abordaje”. Fundacion Nellie Zabel,
Chile. Videoconferencia.

“Violencia basada en género y mujeres con discapacidad”. UNFPA
Regional. Videoconferencia.
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“Discapacidadygéneroenlaregion”.HumanityInclusion.Videoconferencia.

Cumbre Iberoamericana de agendas locales de género UIM. Colima,
México. Videoconferencia.

Curso anual de violencia y salud del Hospital F. Alvarez. Ciudad de Buenos
Aires, Argentina.

“Experiencias en atencion a mujeres Sordas y violencia de género”.
Agrupacion de mujeres Sordas de Granada, Espafia. Videoconferencia.

“Discapacidad y situaciones crénicas de salud del Hospital Alvarez”.
Ciudad de Buenos Aires, Argentina. Videoconferencia.

“El rol activo de los adolescentes y jovenes en la prevencion y atencion
de las violencias por razones de género”. Ciclo de entrenamiento rapido
Spotlight Lab. Videoconferencia.

“Respuesta a las violencias por razones de género y discapacidad”. Ciclo
de entrenamiento rapido Spotlight Lab. Videoconferencia.

Escuela de Liderazgo para mujeres Sordas. Fundacion Nellie Zabel, Chile.
Presencia.

Curso anual de violencia y salud del Hospital F. Alvarez. Ciudad de Buenos
Aires, Argentina. Presencial.

Curso anual Servicio de atencidon a mujeres victimas de violencia del
SanatorioMéndez. OBSBA. Ciudad de Buenos Aires, Argentina. Presencial.

Capacitacion “Removiendo obstaculos para el acceso a la informacién
y los servicios de asistencia”. Gobernacion de La Pampa, Argentina.
Presencial.

Seminario “Género, discriminacion y diversidad”. Instituto Superior del
Profesorado Dr. Joaquin V. Gonzalez. Ciudad de Buenos Aires, Argentina.
Presencial.

“Barreras de accesibilidad y mujeres con discapacidad, victimas vy
sobrevivientes de violencia”. Eurosocial, Francia. Presencial

Reunion de expertas en la sede OEA-CIM-MESECVI, Estados Unidos.
Presencial.
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Encuentro Regional de mujeres Sordas en las Provincias de Entre Rios
y Santa Fe. Asociacion de Sordos de Santa Fe y Universidad Nacional
del Litoral, Argentina. Presencial.

“Psicologia y Sordera”. Cruz Roja Argentina, Argentina. Presencial.

Curso anual de violencia y salud del Hospital F. Alvarez. Ciudad de
Buenos Aires, Argentina. Presencial.

Curso anual del Servicio de atencidn a mujeres victimas de violencia
del Sanatorio Méndez. OBSBA. Ciudad de Buenos Aires, Argentina.
Presencial.

CSW62 Comisidn politica y social de la Mujer. Naciones Unidas, Estados
Unidos. Presencial.

IX Congreso para el estudio de la violencia contra las mujeres. Sevilla,
Espafia. Presencial.

“Removiendo barreras para la atencion de mujeres Sordas victimas de
violencia”. Universidad de Sevilla. Presencial.

“Removiendo barreras para la atencién de mujeres Sordas”. Universidad
Pablo Olavide Sevilla. Presencial.

Cumbre iberoamericana de agendas locales de género. UIM,
Ecuador. Presencial.
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FORMACION Y CAPACITACION

Ponemosnuestraexperienciadetrabajoal serviciodeorganismosinteresados
en transformar sus practicas para hacerlas accesibles e inclusivas.

En este marco, implementamos
gue nos convoca y asesoramos a
equipos institucionales.

Trabajamos sobre el abordaje especifico de las situaciones de violencia
que transitan las mujeres Sordas y aspectos de la cultura y la identidad
Sorda que requieren ser considerados para garantizar un acceso igualitario
a la salud, la educacion, seguridad y la justicia.

Asimismo, llevamos adelante programas de formacion permanente para
facilitadoras, mediadoras Sordas e intérpretes de Lengua de Sefas
Argentina- Espafol en géneros y derechos humanos.

ASESORAMIENTO Y ACCIONES FORMATIVAS

® Taller “Cultura e identidad Sorda y abordaje de las situaciones de violencia
basadas en género” destinado a equipos técnicos y autoridades de los municipios
de Avellaneda, Lomas de Zamora y Merlo, Provincia de Buenos Aires. (2020)
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Curso de formacién en VBG, abordajes y buenas practicas para la atencion de
mujeres Sordas en el ambito de la salud dirigido a profesionales de la Salud y
agentes de igualdad del Ayuntamiento de Andalucia, Espaia. (2021)

Asesoramiento a la Oficina de mediacién Judicial y la Red de mujeres para la
justicia de la Provincia de Santa Fe, Argentina. (2019)

Formacidn a profesionales de la salud en el marco del Curso anual de violencia
y salud del Hospital F. Alvarez. Ciudad de Buenos Aires, Argentina. (2017-2020)

Formacion a profesionales de la salud en el marco del Curso anual Servicio de
violencia del Sanatorio Méndez. OBSBA. Ciudad de Buenos Aires, Argentina.

Talleres de identificacion de indicadores de VBG y discapacidad para reportes
e informes relativos a la Convencién MESECVI, organizados por EUROSOCIAL.
(2020-2021)

Talleres de formacidn en cultura e identidad Sorda y abordaje de las situaciones
de violencia para agentes del Programa Proteger de la Ciudad de Buenos
Aires, Banco Central de la Republica Argentina, Programa Acercar Derechos
de la Puna y la Quebrada de la Provincia de Jujuy y Puntos de Cultura del
Ministerio de cultura de la Nacion.

FORMACION DE FACILITADORAS,
MEDIADORAS E INTERPRETES

Formacién permanente y acompafiamiento a mediadoras interculturales
Sordas y facilitadoras. (2022)

Formacion de duplas territoriales para el acompafamiento de mujeres Sordas en
sus comunidades. (2022)

Jornadas de formacidn sobre el acompafiamiento para el acceso a derechos.
(2022)

Curso “Acercamiento al rol de la mediadora Sorda para el abordaje vy
acompafamiento de las mujeres Sordas en situacion de VBG”. (2020-2021)

Taller en el 1° Encuentro Nacional de Mujeres referentes Sordas (con el apoyo
de UNFPA y OEA-CIM-MESECVI). (2019)
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TRABAJAMOS EN ALIANZA
Y ARTICULACION CON:

® Eurosocial -Expertise France

® CIM-OEA-Mesecvi
® |[niciativa Spotlight Argentina

® Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas para Eliminar la Violencia contra
la Mujer

® Ministerio de Cultura de la Nacion

® Ministerio de Seguridad de la Nacion

® Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

® Fondo de poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA)

® UNFPA LACRO

@ United Nations Foundation (With Her)

® Instituto Nacional de Investigaciones Historicas “Eva Peron” -Museo Evita
® Fundacion Sadosky

® Empresa Arredo
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Es imprescindible la participacion efectiva de
las mujeres Sordas para adecuar y hacer
accesibles los servicios de atencion a la violencia
y crear estandares mas inclusivos tanto en la
administracion publica en general como en los refugios
y casas de acogida.

ANA PEREZ CAMPORALE,
Eurosocial

\

Gracias a la experiencia de Sordas sin

Violencia pudimos abrir una linea de
trabajo que trajo como resultado la elaboracion
de un informe tematico sobre mujeres

con discapacidad y violencia asi como una

recomendacion general dirigida a generar recomendaciones
especificas para mujeres sordas y para mujeres con
discapacidad, sobre todo en lo referido a las obligaciones
internacionales de Belem do Para y los estandares mas altos
del Comité de la Naciones Unidas.

\ LUZ PATRICIA MEJIA GUERRERO,
Secretaria Técnica del Mecanismo

de Seguimiento de Belem do Para
(MESECVI)

Trabajar junto a Sordas sin Violencia fue el

comienzo de una experiencia de aprendizaje
acerca de la necesidad de incorporar la O
perspectiva de interseccionalidad en el abordaje de 5
la violencia contra las mujeres. La tarea que realizan
es reconocida por nuestra oficina en Argentina, asi como

también a nivel de las oficinas Global y Regional del PNUD.

ALEJANDRA GARCIA,
PNUD Argentina
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Para el Fondo de Poblacion de las Naciones
Unidas contar con Sordas sin Violencia es
estratégico porque nos permite avanzar en
resultados transformadores, como por ejemplo,

la disminucion de las necesidades insatisfechas en
salud sexual y reproductiva, asi como la disminucion de la
violencia basada en género. Tambien es importante destacar
que este programa llega a una de las poblaciones mas
dejadas atras por una doble vulneracion: mujeres con una
discapacidad.

Agradecemos y felicitamos la gran labor que realizan, sobre
todo porque logran llevar a cabo aquel lema fundamental
del movimiento por los derechos de las personas con
discapacidad: “Nada sobre nosotras sin nosotras”.

MARIANA ISASI,

Jefa de oficina UFPA Argentina

SORDAS SIN VIOLENCIA



INFORMACION
INSTITUCIONAL

GEMnces Territoriales

sara la

Sordas sin Violencia se crea en el aino 2016
en el marco de un programa conjunto de las
organizaciones de la sociedad civil Fundasor
y Enlaces Territoriales para la Equidad de
Género.

Desde 2018, la gestion del Programa se
encuentra a cargo de la Asociacion Civil
Enlaces Territoriales para la Equidad de
Género (Personeria juridica IGJ N°1838947/
CUIT 30712512373).

ORDAS
IN
VIOLENCIA

Equidad de Genero
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