ELIMINANDO BARRERAS DE ACCESO
PARA MUJERES SORDAS

POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS
RESULTADOS DE LA EVALUACION EXTERNA

CARACTERISTICAS DEL PROYECTO

Organizacién ejecutora: Enlaces Territoriales para la Equidad de Género (ETEG).

Financiador: Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas para Eliminar la Violencia contra las Mujeres.
Plazo de implementacién: 15 de mayo de 2021 a 14 de mayo de 2024.

Objetivo: Promover el acceso de forma segura a espacios y servicios esenciales de atencion para
mujeres Sordas que transitan situaciones de violencias de género.
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1. Resultado de la encuesta elaborada en marco de la evaluacion externa
(35 respuestas).
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Desde la perspectiva de mujeres Sordas'

> Valoracion de las actividades:

> 100% considera que los talleres sirvieron
para conocer sus derechos.

> 91% considera que sirvieron para conocer
sus derechos vinculados con una atencién
accesible.

> 849% sostiene que entendid que hacer frente
a una situacion de VBG.

> 78% siente que obtuvo herramientas para
acompanary orientar a otras mujeres
Sordas.

> 91% sefala que los materiales graficos son
buenos o muy buenos.

Desde la perspectiva de agentes publicos?

> Aporte a la construccién de espacios de confianza
y generar estrategias de salida en caso de
situaciones de alto riesgo:

> 81% tuvo la oportunidad de conocer nuevas
mujeres Sordas.

> 88% hablo con sus amigas sobre lo que
aprendio.

> 97% recomendaria a alguna amiga.

Figura 2. Distribucion de agentes capacitados por tipo de organismo y género

Otros

Policia y servicio
penitenciario B Hombres
Asistencia social

Servicios locales
de atencion

I
-
.
Formados en h
ambito de salud

Formados en ambito
de Justicia

o
N
o
N
o
o}
S
@
=}
o
s}
N
o

B Total

> 90% considera que previo al taller contaba
con poca o ninguna informacién sobre
mujeres Sordas.

> 90% sefala que aprendié mucho/ bastante
en el taller.

> 95% compartio informacioén recibida con
otros colegas.

2. Respuestas a las encuestas realizadas al finalizar cada uno de los talleres (40 respuestas).

Desde la perspectiva de intérpretes de LSA-E

Figura 3. Lugar de residencia de las intérpretes LSA formadas

Patagonia
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> 77% sefala que tenia poca o
ninguna informacién sobre VBG
en mujeres Sordas.

> 80% sefala que aprendié mucho/ bastante
en el taller.

> 90% compartié informacion recibida con
otras personas.

3. Respuestas a las encuestas realizadas al finalizar cada uno de los talleres (30 respuestas
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